
Tipo  de obra Trabajos a realizar Legislación Aplicable /Trabajo Seguro Responsabilidad Social

Obra Civil 1. Excavaciones, aperturas, cierres de 

calzadas y veredas.

2. Hormigón

3. Asfalto

. Ley Nacional 20.744/76 - Régimen de Contrato de trabajo.

. Ley Nacional 24.557/95 - Régimen de riesgos de trabajo.

. Ley Nacional 19.587/72  - Ley de Higiene y Seguridad en el trabajo.

. Ley Provincial 8.560/96 - Ley de tránsito y seguridal vial. Uso de la vía pública.

. Ordenanza  Municipal 12.208/13 - Prohibición de causar ruidos innecesarios o excesivos.

. Ordenanza Municipal 9.612/97 - Gestión de residuos.

. Ordenanza Municipal 9.739/97 - Matafuegos.

. Ordenanza Municipal 8.167/86 y Decreto 40/86 - Control de ruido y/o vibraciones.                                                                                                                                                                       

. Ordenanza Municipal 10.819 y Decreto 4223/04 - Intervenciones en la vía pública.                                                     

. Resolución 550/11 - Intervención más eficiente para las etapas de demolición de edificaciones existentes, excavación para subsuelos y ejecución de submuraciones 

ANEXO II - Trabajos de excavaciones y submuraciones.

. Decreto 351/79 - Reglamento de ley de Higiene y seguridad en el trabajo.

. Decreto 911/96 - Reglamento de Higiene y Seguridad para la industria de la construcción.

. Resolución 953/11 - Criterios de seguridad respecto de las tareas ejecutadas en espacios confinados. (aplicación de Norma IRAM 3625/2003 - Seguridad en espacio 

confinados. Requisitos Generales).

. Resolución 299/11 - Provisión de elementos de protección personal confiables a los trabajadores.

. Resolución 295/03 - Especificaciones técnicas sobre ergonomía y levantamiento manual de cargas.

. Resolución 51/97 Riesgos Especiales "Establece los mecanismos para la adopción de las medidas de seguridad preventivas, correctivas y de control en las obras de 

construcción. Confección del Programa de Seguridad"

. Resolución 319/ 99 ANEXO II - Listado de contenidos mínimos de los programas de seguridad para obras repetitivas y de corta duración, mecanismos de presentación y 

validez de los programas.

Título IV  Condiciones de higiene en los ambientes laborales

Capítulo 13 - Ruidos y vibraciones 

. Resolución  301/11- Control de Ruido, trabajadores susceptibles al ruido.

. Resolución 85/12 Control de Ruidos.

. Programa de Higiene y seguridad aprobado, como así también el profesional responsable en higiene y seguridad con las horas de afectación profesional según Resolución 

231/96.

. IN14-PN-ADMI Instructivo servicio de seguridad y salud ocupacional - Descripción de los elementos de protección personal

. IN20-PN-ADMI Instructivo servicios de seguridad y seguridad ocupacional - Ingreso a espacios confinados

. IN19-PN-ADMI Instructivo para la ejecución de actividades y tareas seguras

. IN22-PN-ADMI Servicios de Seguridad y Salud Ocupacional - Trabajo en altura

. AN1-IN20-PN-ADMI Anexo Servicios de Seguridad y Salud Ocupacional - Permiso para ingreso de Espacios Confinados                

Deberá garantizar el respeto de los 

derechos Humanos y el cumplimiento 

de las obligaciones derivadas de los 

derechos laborales del personal en el 

desarrollo de todas sus actividades.

. NM1-MA Norma de Conducta y Ética 

Empresarial de Aguas Cordobesas S.A.

Este listado no es taxativo sino meramente enunciativo. El proveedor deberá cumplir con todas las normas legales,  reglamentarias y convencionales vigentes o que se dicten en un futuro.

 

Anexo V - Especificaciones de Seguridad y Salud Ocupacional, Medioambiente y Responsabilidad Social



 

Anexo V - Especificaciones de Seguridad y Salud Ocupacional, Medioambiente y Responsabilidad Social

Obras 

Hidráulica

1. Instalación de cañerías y Accesorios 

(Hidrantes, válvulas, medidores, 

caudalímetros, filtros, reguladoras)

2. Pruebas Hidráulicas

. Ley Nacional 20.744/76 - Régimen de Contrato de trabajo.

. Ley Nacional 24.557/95 - Régimen de riesgos de trabajo.

. Ley Nacional 19.587/72  - Ley de Higiene y Seguridad en el trabajo.

. Ley Provincial 8.560/96 - Ley de tránsito y seguridal vial. Uso de la vía pública.

. Ordenanza  Municipal 12.208/13 - Prohibición de causar ruidos innecesarios o excesivos.

. Ordenanza Municipal 9.612/97 - Gestión de residuos.

. Ordenanza Municipal 9.739/97 - Matafuegos.

. Ordenanza Municipal 8.167/86 y Decreto 40/86 - Control de ruido y/o vibraciones.

. Ordenanza Municipal 10.819 y Decreto 4223/04 - Intervenciones en la vía pública.    

. Resolución 550/11 - Intervención más eficiente para las etapas de demolición de edificaciones existentes, excavación para subsuelos y ejecución de submuraciones 

ANEXO II - Trabajos de excavaciones y submuraciones.

. Decreto 351/79 - Reglamento de ley de Higiene y seguridad en el trabajo.

. Decreto 911/96 - Reglamento de Higiene y Seguridad para la industria de la construcción.

. Resolución 953/11 - Criterios de seguridad respecto de las tareas ejecutadas en espacios confinados. (aplicación de Norma IRAM 3625/2003 - Seguridad en espacio 

confinados. Requisitos Generales).

. Resolución 299/11 - Provisión de elementos de protección personal confiables a los trabajadores.

. Resolución 295/03 - Especificaciones técnicas sobre ergonomía y levantamiento manual de cargas.

. Resolución 51/97 Riesgos Especiales "Establece los mecanismos para la adopción de las medidas de seguridad preventivas, correctivas y de control en las obras de 

construcción. Confección del Programa de Seguridad"

. Resolución 319/ 99 ANEXO II - Listado de contenidos mínimos de los programas de seguridad para obras repetitivas y de corta duración, mecanismos de presentación y 

validez de los programas.

Título IV  Condiciones de higiene en los ambientes laborales

Capítulo 13 - Ruidos y vibraciones 

. Resolución  301/11- Control de Ruido, trabajadores susceptibles al ruido.

. Resolución 85/12 Control de Ruidos.

. Programa de Higiene y seguridad aprobado, como así también el profesional responsable en higiene y seguridad con las horas de afectación profesional según Resolución 

231/96.

. IN14-PN-ADMI Instructivo servicio de seguridad y salud ocupacional - Descripción de los elementos de protección personal

. IN20-PN-ADMI Instructivo servicios de seguridad y seguridad ocupacional - Ingreso a espacios confinados

. IN19-PN-ADMI Instructivo para la ejecución de actividades y tareas seguras

. IN22-PN-ADMI Servicios de Seguridad y Salud Ocupacional - Trabajo en altura

. AN1-IN20-PN-ADMI Anexo Servicios de Seguridad y Salud Ocupacional - Permiso para ingreso de Espacios Confinados

Deberá garantizar el respeto de los 

derechos Humanos y el cumplimiento 

de las obligaciones derivadas de los 

derechos laborales del personal en el 

desarrollo de todas sus actividades.

. NM1-MA Norma de Conducta y Ética 

Empresarial de Aguas Cordobesas S.A.

Este listado no es taxativo sino meramente enunciativo. El proveedor deberá cumplir con todas las normas legales,  reglamentarias y convencionales vigentes o que se dicten en un futuro.


